Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Vimercate

DELIBERAZIONE N. 582 |pEL o) 9AGE 2020

Oggetto:

Proroga incarichi di Dirigente Responsabile della U.O.S. Alcologia ¢ Nuove
Dipendenze, della U.O.S. Territoriale e della U.O.S. Residenziale e
Semiresidenziale.

Contenuto del provvedimento
Presa d’atto delle verifiche effettuate dai Collegi Tecnici per il rinnovo degli incarichi di
Dirigente Responsabile di Unita Operativa Semplice — Dirigenti Vari.

Principali documenti istruttori

Deliberazione n.535 del 30.05.2017 di costituzione dei Collegi Tecnici per la verifica,
ai sensi dell’art. 57, c. 2 lett. a) del CCNL del 19.12.2019.

Verifiche dei Collegi Tecnici.

Archiviazione
1.4.12

11 Responsa ile}?l procedimento
Direttore qd inter

Spesa prevista
Si attesta che dall’adozione del presente provvedimento non discendono oneri
aggiuntivi a carico di questa Amministrazione.

11 Direttore U.O.C. Economico Finanziaria
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Oggetto: Proroga incarichi di Dirigente Responsabile della U.O.S. Alcologia ¢ Nuove
Dipendenze, della U.O.S. Territoriale e della U.O.S. Residenziale e Semiresidenziale.

IL DIRETTORE GENERALE

DATO ATTO che presso questa Azienda sono scaduti:

¢ in data 31.05.2020 I’incarico di Dirigente Responsabile della U.O.S. Alcologia e
Nuove Dipendenze, attribuito al dr. Biagio Tinghino, ai sensi della deliberazione
n. 773 del 28.07.2017;

e in data 30.06.2020 I’incarico di Dirigente Responsabile della U.O.S. Territoriale,
attribuito al dr. Paolo Maria Manzalini, ai sensi della deliberazione n. 636 del
22.06.2017,

e indata 30.06.2020 I'incarico di Dirigente Responsabile della U.O.S. Residenziale
e Semiresidenziale, attribuito alla dr.ssa Maristella Rossini, ai sensi della
deliberazione n. 636 del 22.06.2017;

RICHIAMATA la deliberazione n. 535 del 30.05.2017, con la quale, ai sensi del
vigente Regolamento aziendale in materia di graduazione, valutazione e revoca
degli incarichi dirigenziali, sono stati costituiti i Collegi Tecnici, come previsto
dall’art. 15, commi 5 e 6 del D. Lgs. 502/92, per la verifica dei Dirigenti e per la
verifica degli incarichi dei Direttori di U.O.C. e dei Dirigenti Responsabili di U.O.S.;

PRESO ATTO della valutazione positiva che i Dirigenti sopra citati hanno riportato
nell’ambito dei verbali delle verifiche effettuate dai Collegi Tecnici, acquisiti agli atti
dell’istruttoria procedimentale;

RITENUTO, pertanto, di prorogare, ai sensi dell’art. 57, c. 2 lett. a) del CCNL Area Sanita
del 19.12.2019, senza soluzione di continuita, gli incarichi di Dirigente Responsabile delle:

e U.O.8. Alcologia e Nuove Dipendenze, conferito al dr. Biagio Tinghino, a
decorrere dal 01.06.2020;

e U.O.S. Territoriale, conferito al dr. Paolo Maria Manzalini, a decorrere dal
01.07.2020;

e U.O.S. Residenziale e Semiresidenziale, conferito alla dr.ssa Maristella Rossini, a
decorrere dal 01.07.2020;

e sino all’approvazione del nuovo POAS:
DATO ATTO che, ove il dirigente venga collocato a riposo in data precedente a quella di
scadenza dell’incarico, la durata dello stesso sara corrispondentemente ridotta e terminera

contestualmente alla cessazione del rapporto di lavoro;

ACQUISITTI i pareri del Direttore Amministrativo, Sanitario e Socio Sanitario resi per
quanto di propria competenza ai sensi dell'art.3 del D.lgs 502/92 s.m.i.;

DELIBERA
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Per le motivazioni in premessa indicate:

1. di prendere atto dell’esito positivo della verifica effettuata dagli appositi Collegi
Tecnici, relativamente all’incarico di Dirigente Responsabile delle:
e U.0.S. Alcologia e Nuove Dipendenze, conferito al dr. Biagio Tinghino;
U.O.S. Territoriale, conferito al dr. Paolo Maria Manzalini;
e U.0.S. Residenziale e Semiresidenziale, conferito alla dr.ssa Maristella Rossini;

2. di prorogare, ai sensi dell’art. 57, c. 2 lett. a) del CCNL Area Sanita del 19.12.2019,
senza soluzione di continuita, gli incarichi sopra detti, a decorrere dalle date di
scadenza corrispondenti sino all’approvazione del nuovo POAS;

3. di dare atto che, ove il dirigente venga collocato a riposo in data precedente a quella di
scadenza dell’incarico, la durata dello stesso sara corrispondentemente ridotta e
terminera contestualmente alla cessazione del rapporto di lavoro;

4. di dare mandato agli uffici competenti per I’invio della comunicazione all’interessato
nonché per la sottoscrizione del contratto;

5. di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del
bilancio aziendale in quanto gia ricompresi nelle voci di costo di cui al BPE;

6. di dare atto che, la presente deliberazione, non soggetta a controllo, ¢ immediatamente
esecutiva ai sensi dell'art. 17 - comma 6 - della Legge Regionale 30 dicembre 2009,
33. come modificato dall’art. 1 comma 1 — lettera w) della Legge Regionale 11 agosto
2015, n. 23, e verra pubblicata mediante affissione all'Albo dell'Azienda nei modi di

legge;
7. di dare atto infine che, ai sensi della Legge n. 241/1990, responsabile del procedimento
¢ la dr.ssa Chiara Milliaccio — Direttore ad interim U.O.C. Risorse Umane e che il

responsabile dell’istruttoria e dell’esecuzione del presente provvedimento ¢ la sig.ra
Ersilia Cinardo coll. amm.vo prof.le senior in servizio presso la medesima struttura.

.
DIRETTORE GENER,

(Dr. Nunzio Del Sorli m

DIRETTORE S ITARIO\/{
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DELIBERAZIONEN. 582 DEL 1 9 AGO, 2020

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente deliberazione ¢ pubblicata sul sito web — albo pretorio di questa
Azienda cosi come previsto dall’art. 32, comma 1, della Legge 69/2009,
dal....... 2 U : AGUI 2[]20 .......... € vi rimarra per quindici giorni consecutivi.

Tale pubblicazione ha effetto di pubblicita legale.

Vimercate, ..... 2 F AGU.. 2020 :
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